HRVATSKI ZAVOD
ZA ZAPOSLJAVANJE

Mjere aktivnog zaposljavanja u 2022.

Javni rad

Otklanjanje posljedica katastrofe uzrokovane potresom na
podrucjima Sisacko-moslavacke zupanije

Linkovi:

Web stranica (opis potpore)

Korisnicki centar (Cesta pitanja i odgovori)

Ovaj dokument sadrzZi dio cjelokupnog dokumenta Uvjeti i nacini koriStenja sredstava za provodenje mjera u 2021.
godini.



https://mjere.hr/katalog-mjera/javni-rad-sisacko-moslavacka-zupanija/
https://mjere.hr/korisnicki-centar/javni-rad/
https://www.hzz.hr/
https://mjere.hr/katalog-mjera/provedbena-dokumentacija-skupno/
https://mjere.hr/katalog-mjera/provedbena-dokumentacija-skupno/

Uklanjanje posljedica katastrofe uzrokovane potresom na podrucju Sisacko-moslavacke Zupanije
zaposljavanjem odnosno radnim angaimanom domicilnog stanovniStva. Djelovanje na njihovo
o socijalno i ekonomsko osnaZenje osiguranjem privremenih redovitih primanja temeljem radnog
Cilj mjere odnosa kojim se izbjegavaju instituti socijalne pomodi, depresija i drugi negativni ¢imbenici na
osobnoj i drustvenoj razini te uklanjanje posljedica koje onemogudavaju odvijanje normalnog

Zivota.
Nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju nezaposlenih s prebivalisStem na ugroZenim

Ciljana skupina ...
podrucjima.

Trajanje Do 6 mjeseci u punom radnom vremenu.

Visina subvencije

- zaosobe sa stazem osiguranja: 100% troska minimalne bruto Il pla¢e u iznosu od 5.460,94 kn.

- za osobe bez staza osiguranja: 100% troska minimalne bruto | place u iznosu od 4.687,50 kn.

- 100 % troskova zastitne opreme u maksimalnom iznosu do 1.000,00 kn po radniku

- Trosak prijevoza sufinancirane osobe u pausalnom mjesec¢nom iznosu od 160 kn za osobe kojima je mjesto
rada jednako mjestu prebivalista/boravista. Ukoliko osobi mjesto rada nije jednako mjestu

prebivalista/boraviste, dodjeljuje se trosak prijevoza u pausalnom mjese¢nom iznosu od 320 kn.

NAPOMENA:

e  Zatroskove zastitne opreme poslodavac je u obvezi dostaviti racun o pla¢anju zastitne opreme.

Zavod zadrZava pravo provjeriti, i po potrebi korigirati, stvarnu udaljenost od mjesta prebivalista do mjesta rada.

Korisnici

Jedinice lokalne samouprave i/ili uprave, ustanove kojima su osnivaci jedinice lokalne i regionalne

samouprave i neprofitne organizacije

Nacin odabira korisnika

Javni poziv, prijava potrebe za radnikom i obrada zahtjeva nakon zaprimanja.

Kriteriji
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Uvjet za provodenje ovog javnog rada je Odluka Vlade RH o proglasenju katastrofe na podrucju pogodenom potresom
(NN 1/2021)

PROGRAM JAVNOG RADA

Program javnog rada mora sadrzZavati popis poslova koje ¢e se obavljati i lokaciju na kojoj ¢e s javni rad

obavljati.

KORISTENJE JAVNOG RADA U UDRUGAMA

Udruge koje nisu imale ili nemaju zaposlenih, a u prethodnim programima mjera aktivne politike nisu koristile
mjeru javni rad, ne mogu koristiti javni rad, osim u sluc¢ajevima kada se utvrdi da se radi o izuzetno korisnim
programima i programima podrzanim od drugih davatelja sredstava i druge stru¢ne pomaoci.

Udruge mogu koristiti javni rad za najvise 3 osobe, a ovisno o Programu javnog rada.

Dokumentacija

Zahtjev uz Program javnog rada predaje se putem online aplikacije na web adresi: www.mjere.hr .
Poslodavac mora imati aktivan korisnicki racun na web portalu burzarada.hzz.hr.

Ukoliko poslodavac nije u mogucénosti predati zahtjev putem online aplikacije, zahtjev dostavlja podru¢nom
uredu/sluzbi Hrvatskog zavoda za zaposljavanje prema sjedistu.

Obveze poslodavca:

izvrsiti obveze iz Programa,

ugovore o radu s radnikom iz Ugovora o sufinanciranju/financiranju nece raskidati, osim u slu¢aju skrivljenog
ponasanja radnika, izvanrednog otkaza i otkazivanja ugovora o radu od strane radnika,

radnike iz Ugovora o sufinanciranju/financiranja neée rasporediti na poslove koji nisu sastavni dio Programa,
osigurati pravo na godi$nji odmor sukladno Zakonu o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19),

osigurati isplatu prava iz kolektivhog ugovora koja dospijevaju na isplatu u vrijeme obavljanja javnog rada,
Poslodavac je obvezan redovito uplaéivati doprinose za sufinanciranu osobu u teku¢éem mjesecu za prethodni
mjesec sukladno Zakonu o doprinosima (NN 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14,
143/14, 115/16, 106/18), vratiti isplaena sredstva uvecana za kamatu ukoliko se utvrdi da u razdoblju
sufinanciranja nije isplacivao plaée radniku niti upladivao propisane doprinose (pravdanje sredstava) ili ukoliko
nije dostavio dokaze o pravdanju isplaéenih sredstava, za ono razdoblje od kada je prestao isplacivati plade i

uplacivati propisane doprinose.
Isplata sredstava

jednokratno u roku od 30 dana od dana potpisa ugovora.

Napomene

Osobe s invaliditetom koje se zaposle u sklopu programa javnog rada ulaze u kvotu za zaposljavanje osoba s invaliditetom
sukladno Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20).
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